
Am 14. März 2021:
FWG wählen!

Für solide Finanzen
Für Transparenz und Bürgernähe

Für ein attraktives Wehretal in allen Ortsteilen

und Kandidaten

Online-Bürgerdi
aloge:

Freitag, 26. Feb
ruar, 20.00 Uhr

Sonntag, 7. Mär
z, 11.00 Uhr

Zugangsdaten auf

www.fwg-wehretal.de

www.fwg-wehretal.de unabhängig - bürgernah - sachorientiert

Gerd Buchholzer, 49,
Elektrotechnikermeister,
aktiv bei der FFW Hohen-
eiche

Olaf Eisenberg, 50,
Dipl. Verwaltungswirt
(FH)/Prüfer beim Bundes-
rechnungshof, Kassenwart
des Fördervereins der
Kleeblattschule

Andreas Kluth, 49,
Förderschullehrer, aktiv in
der FFW Reichensachsen
und im Förderverein der
Pestalozzischule

Tobias Adam, 37,
Mechatroniktechniker,
aktiv im Katastrophen-
schutz

Frank Kummer, 51,
selbstständiger Händler
für Bürobedarf, Mitglied
der FFW Hoheneiche

Matthias Lenze, 36,
Projektleiter
Elektrotechnik, aktiv bei
der FFW Reichensachsen,
Keyboarder der Band ReD

Jürgen Schade, 67,
Dipl.-Ing. agr., Pensionär,
Mitglied des Gemeinde-
vorstands, Vorsitzender
der FWG Wehretal

Ralph Möller, 47,
Technischer Betriebswirt,
Mitglied der FFW Reichen-
sachsen

Lothar Glados, 72,
Rentner, Mitglied der FFW
Hoheneiche

FWG Wehretal
Kommunalwahl am 14. März 2021

Gemeinsam für
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Unsere Kandidatinnen
Norbert Claus, 62,
Dipl.-Ing. agr., engagiert
im Partnerschaftsverein
sowie im Obst- und
Gartenbauverein, Mitglied
der Gemeindevertretung

Nadja Hellbach, 35,
Groß- und Außenhandels-
kauffrau, engagiert bei den
FFW Reichensachsen und
Hoheneiche, Elternbeirätin
im Kiga und in der Schule

Joachim Rauschenberg,
62, Land- und Fortstwirt,
aktiv im Bogenschützen-
verein, Mitglied der
Gemeindevertretung

Norman Aue, 48,
Polizeibeamter und Dipl.
Verw.-wirt (FH), Mitglied
der Gemeindevertretung,
aktiv im Fanfarenzug
Reichensachsen

Dr. Claus Wenzel, 47,
Dipl. Handelslehrer und
Dipl. Ökonom, Mitglied der
Gemeindevertretung sowie
des Kreistags,Vorsitzender
FREIE WÄHLER WMK

Carmen Elena Roth, 41,
Richterin am Amtsgericht
Eschwege, Vorsitzende des
Fördervereins der
Kleeblattschule

Tim Kirschner, 27,
Industriekaufmann/
Angestellter im öff.
Dienst, Vorsitzender des
Fanfarenzugs
Reichensachsen

Dieter Jäger, 61,
Angestellter im öff.
Dienst, Mitglied der
Gemeindevertretung

Timo Schade, 29,
Technischer Betriebswirt/
Betriebsleiter eines land-
und forstwirtschaftlichen
Betriebs, aktives Mitglied
der FFW Reichensachsen

Lisa Schäfer, 25,
Finanzbuchhalterin, aktiv
im Fanfarenzug
Reichensachsen und in der
Grünen Garde

▷ Schneller Bau der Nordumgehung
▷ Entlastung der Anwohner vom

Durchgangsverkehr in allen
Ortsteilen

▷ Langfristiger Erhalt des Bahnhofs
Reichensachsen und des
Bahnübergangs

▷ Sichere Schulwege: Zebrastreifen
über die Fr.-Ebert-Straße vor dem
Kindergarten, Langenhainer Str.

▷ Instandsetzung der Brücke von
Hoheneiche zur B 27 für PKW-
Verkehr, sichere Haltestelle B 27 Finanzen

Wachstum

Feuerwehr

Infrastruktur

Bürgernähe

Familienfreundlichkeit Ehrenamt

Unsere Themen
Verkehr

▷ Angebot von Baugrundstücken in
allen Ortsteilen

▷ Bedarfsgerechtes Angebot an
Gewerbeflächen

▷ Werbung für Ansiedlungen auch
für Bestandsimmobilien

▷ Verantwortungsvoller Umgang mit
Steuergeldern

▷ Schuldenabbau
▷ Höhere Beteiligung des Landes bei

Pflichtaufgaben - wie Feuerwehr
und Kindergärten

▷ Zusammenarbeit der Ortsteil-
feuerwehren stärken

▷ Unterstützung der Feuerwehren
in organisatorischen, finanziellen
und personellen Angelegenheiten

▷ Kontinuierliche Nachwuchs-
förderung

▷ Vernetzung des Wehrführer-
ausschusses mit der Gemeinde-
vertretung und dem -vorstand
zum regelmäßigen Austausch

▷ Sicherstellung der medizinischen
Versorgung vor Ort

▷ Kontinuierliche Instandhaltung
der Gemeindestraßen und
Feldwege

▷ Schnelles Internet in allen
Ortsteilen

▷ Ausbau der Wohnmobilstellplätze

▷ Bedarfsgerechte Kindergärten
▷ Bildung eines ständigen Gremiums

zum Austausch zwischen
Gemeinde, Elternvertretern und
Kindergartenleitungen

▷ Jugend- und Seniorenarbeit

▷ Förderung der Vielfalt und
Breitenwirkung ehrenamtlicher
Tätigkeit

▷ Überprüfung der Förderrichtlinie
▷ Für alle sichtbare Wertschätzung

ehrenamtlicher Betätigung

▷ Bürger- und mitarbeiter-
freundliche Verwaltung

▷ Transparenz von Entscheidungs-
prozessen

▷ Verbesserung des Beschwerde-
und Anregungsmanagements

▷ Fairer und konstruktiver Umgang
innerhalb der Gremien und
gegenüber dem Bürgerwillen


